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Θέμα: Προβλήματα συναδέλφων από την ΙΝΤΕΡΣΑΛΟΝΙΚΑ

Όπως σας είναι ήδη γνωστό, ο Σύλλογος Εργαζομένων ΚΕΘΕΑ δεν έχει πάψει να δείχνει μια ιδιαίτερη ευαισθησία σε θέματα προστασίας ευαίσθητων προσωπικών δεδομένων των εργαζόμενων στον Οργανισμό. Σας είχαμε έγκαιρα επισημάνει ότι η απαίτηση της ανάδοχης Εταιρείας του Ασφαλιστήριου Υγείας του ΚΕΘΕΑ ΙΝΤΕΡΣΑΛΟΝΙΚΑ για πλήρη και άνευ όρων και ορίων πρόσβαση σε ιατρικά δεδομένα των δικαιούχων του συγκεκριμένου Ασφαλιστήριου δεν ήταν αποδεκτή για λόγους αρχών και δεοντολογίας. Δεχτήκαμε το αποτέλεσμα της παρέμβασης σας στον σχετικό όρο του Ασφαλιστήριου που περιόριζε την εξουσιοδότηση – πρόσβαση σε ιατρικά δεδομένα μόνο στις ιατρικές πράξεις για τις οποίες ζητείται αποζημίωση από την ΙΝΤΕΡΣΑΛΟΝΙΚΑ και για χρόνο μετά την έναρξη του συμβολαίου (ΑΙΤΗΣΗ ΟΜΑΔΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ ΖΩΗΣ, Παράρτημα του 2010/1180 Συμβολαίου ανάμεσα στο ΚΕΘΕΑ και την ΙΝΤΕΡΣΑΛΟΝΙΚΑ). Η γνώμη του συλλόγου ήταν ότι η διατύπωση που υιοθετήθηκε εκεί απαντούσε στο εύλογο δικαίωμα της εταιρίας να διερευνά το που δίνει τα χρήματα της και ταυτόχρονα προστάτευε τα δεδομένα των εργαζόμενων.

Υπενθυμίζουμε επίσης ότι υπήρξε συζήτηση και για το Έντυπο: ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΔΗΛΩΣΗ ΓΙΑ ΑΣΘΕΝΕΙΑ της εταιρίας το οποίο, μεταξύ των άλλων επαναλάμβανε την διατύπωση της εξουσιοδότησης που απορρίφθηκε και επαναδιατυπώθηκε στο συμβόλαιο με άλλο τρόπο. 


Στις οδηγίες του Υπ/νου Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού (Α.Π. 4550/6.12/2010) στο σημείο Γ αναφέρεται μεν ότι η εξουσιοδότηση γίνεται με βάση τα προβλεπόμενα στο Συμβόλαιο αλλά δεν αντιμετωπίζεται το πρακτικό ζήτημα ότι οι εργαζόμενοι καλούνται να υπογράψουν διαφορετικούς όρους.


Έχουμε από συναδέλφους, των οποίων τα ονόματα είναι στην διάθεση σας, καταγγελία ότι τους επιστράφηκαν τα δικαιολογητικά που υπέβαλλαν στην ΙΝΤΕΡΣΑΛΟΝΙΚΑ, με την αιτιολογία ότι είχαν διαγράψει την τελευταία παράγραφο (κάτι που στην σχετική συνάντηση μας είχε αναφερθεί ως δυνατότητα από την Νομική Υπηρεσία του ΚΕΘΕΑ) ή υπέγραψαν με επιφύλαξη. Θεωρούμε αυτή την στάση της εταιρίας ως καταχρηστική ερμηνεία του συμβολαίου και των υποχρεώσεων που απορρέουν από αυτό. Για τον λόγο αυτό σας καλούμε, ως αντισυμβαλλόμενο μέρος του παραπάνω συμβολαίου να μεριμνήσετε για την τήρηση των συμφωνηθέντων.
Βρισκόμαστε σε αναμονή των σχετικών σας ενεργειών.
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