ΠΡΟΤΑΣΗ ΓΙΑ ΤΗΝ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ

ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΚΕΘΕΑ

Οι προτεινόμενες αλλαγές στο καταστατικό κρίνονται απαραίτητες για την αντιμετώπιση δυσλειτουργιών του παρελθόντος αλλά και για τη δημοκρατικότερη και ουσιαστικότερη λειτουργία του Συλλόγου με τη μεγαλύτερη δυνατή συμμετοχή των μελών του στο διάλογο αλλά και τη διαδικασία αποφάσεων. 
Οι παρακάτω προτάσεις προσπαθούν να απαντήσουν τόσο στην εντεινόμενη γεωγραφική εξάπλωση των μελών του Συλλόγου, όσο και στην καλύτερη οργάνωση των διαδικασιών διαλόγου και λήψης απόφασης.

Τα παρακάτω είναι προσθήκες στα αντίστοιχα άρθρα του καταστατικού.

ΑΡΘΡΟ 11

Κάθε μέλος του Συλλόγου μπορεί, εάν το επιθυμεί, να ψηφίσει δια αλληλογραφίας. Το μέλος μπορεί να ζητήσει να του σταλούν σε διεύθυνση που το ίδιο θα ορίσει ψηφοδέλτιο και φάκελος για να ψηφίσει. Το μέλος πρέπει να τοποθετήσει κλειστό το φάκελο με το ψηφοδέλτιο μέσα σε έναν μεγαλύτερο εξωτερικό φάκελο καθώς και υπεύθυνη δήλωση ότι ψηφίζει με αυτόν τον τρόπο. Στον εξωτερικό φάκελο αναγράφονται τα στοιχεία του ψηφίσαντα, καθώς και η ένδειξη «επιστολική ψήφος», σε εμφανές σημείο. 

Ο φάκελος αυτός παραδίδεται μέσω συστημένης ταχυδρομικής επιστολής στο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου του οικείου παραρτήματος το οποίο ορίζεται για το σκοπό αυτό, και το οποίο με τη σειρά του τον παραδίδει στον πρόεδρο της εφορευτικής επιτροπής του οικείου παραρτήματος κλειστό, μετά την έναρξη της ψηφοφορίας και πριν από την ολοκλήρωσή της. 

Η εφορευτική επιτροπή ανοίγει τον εξωτερικό φάκελο, διαβάζει την υπεύθυνη δήλωση και αφού διαπιστώσει ότι δεν υπάρχουν σημάδια παραβίασης στον εσωτερικό φάκελο, τον τοποθετεί στην κάλπη.

ΑΡΘΡΟ 13

Στην περίπτωση που τα μέλη ενός παραρτήματος εργάζονται σε διαφορετικές πόλεις, είναι δυνατή, με απόφαση του ΔΣ, η διεξαγωγή ταυτόχρονων τοπικών γενικών συνελεύσεων παρουσία τουλάχιστον ενός μέλους του ΔΣ. 
Στην περίπτωση σημαντικών θεμάτων, όπως τη προκήρυξη απεργίας ή η κύρωση ΕΣΣΕ, δίνεται η δυνατότητα στο ΔΣ ή στη ΓΣ να αποφασίσει τη διεξαγωγή καθολικής μυστικής ψηφοφορίας μεταξύ των ταμειακώς τακτοποιημένων μελών του Συλλόγου. 
ΑΡΘΡΟ  8
Η πραγματοποίηση ΓΣ απαιτεί τη φυσική παρουσία του ½ των ταμειακώς τακτοποιημένων μελών.

Το ΔΣ ανακοινώνει 3 εβδομάδες  πριν,  την διεξαγωγή των τακτικών ΓΣ με τα προτεινόμενα θέματα  και δίνει περιθώριο μιας εβδομάδας στα μέλη του Συλλόγου να καταθέσουν επιπλέον προτάσεις (όχι αναλυτικές εισηγήσεις)

Με την λήξη της προθεσμίας, το ΔΣ συγκεντρώνει τα θέματα και οριστικοποιεί την ατζέντα. 

Το ΔΣ  ανακοινώνει την τελική ατζέντα και δίνει περιθώριο μιας εβδομάδας στα μέλη του Συλλόγου αλλά και στα μέλη του ΔΣ  να καταθέσουν τις γραπτές εισηγήσεις  για τα θέματα καθώς και προτάσεις για απόφαση.

Μέχρι  2 εργάσιμες ημέρες πριν την διεξαγωγή αποστέλλονται ηλεκτρονικά από το ΔΣ προς τα προσωπικό όλες οι εισηγήσεις (μπορούν να αναρτηθούν και στο blog)

Στη ΓΣ οι εισηγήσεις υποστηρίζονται από τους συντάκτες τους εφόσον είναι εφικτή η παρουσία τους, διαφορετικά ορίζουν οι ίδιοι άτομο. 

Κατά τη διάρκεια της συζήτησης γίνονται μόνο διευκρινήσεις - σχολιασμοί – τοποθετήσεις – ψηφοφορίες.

Κρατούνται πρακτικά για το κάθε θέμα για τα οποία ενημερώνεται και συμφωνεί ο εισηγητής . Οι συνελεύσεις μπορούν επίσης να μαγνητοφωνούνται.
Στις περιπτώσεις των έκτακτων ΓΣ και εφόσον ο χρόνος πιέζει μπορεί να γίνει αναπροσαρμογή των χρονικών περιθωρίων. Σε κάθε περίπτωση ορίζονται ως ελάχιστο διάστημα για προκήρυξη έκτακτης ΓΣ οι επτά (7) ημέρες.
Έκτακτη ΓΣ μπορεί να πραγματοποιηθεί, με την παραπάνω διαδικασία, με πρωτοβουλία του ΔΣ ή με πρωτοβουλία του 1/3 των ταμειακώς τακτοποιημένων μελών.
