Θέλαμε  αρχικά να χαρακτηρίσουμε  θετικό το γεγονός ότι μέλη του Συλλόγου αναρωτιούνται και εκφράζουν αγωνίες, καθώς κάτι τέτοιο μπορεί να αποτελέσει και αφορμή για μεγαλύτερη συμμετοχή στις διαδικασίες. Όσο λοιπόν κι αν είναι κουραστικό να απαντούν τα μέλη του ΔΣ σε επαναλαμβανόμενες ερωτήσεις, δεν υπάρχει αμφιβολία ότι εκλέχτηκαν για να κουράζονται.
Επί του θέματος της ΣΣΕ 2010 και των κυμάτων που έχει περάσει:

Πράξη πρώτη: Γενάρης 2010. Το ΔΣ προτείνει στις Συνελεύσεις που συνέρχονται την υπογραφή διετούς ΣΣΕ . Αυτή περιλαμβάνει εκτός των άλλων τα παρακάτω αιτήματα:

1) Έγκριση της εισήγησης της επιτροπής για το Ασφαλιστικό


     2) Μισθολογικά αιτήματα:





                         2010: Από 1/1/2010 αύξηση 2% στις κατηγορίες 1,2 και 3





         αύξηση 3% στην κατηγορία 4






           εισαγωγικό ωρομίσθιο 10 Ευρώ για την κατηγορία 5 (επιμορφωτές)        
Από 1/7/2010  αύξηση 2% στις κατηγορίες 1,2 και 3





         αύξηση 3% στην κατηγορία 4




2011: Από 1/1/2010 αύξηση 2,5% στην κατηγορία 1






αύξηση 5,5% στις υπόλοιπες κατηγορίες


Εξετάζεται σε συνεργασία με το ιατρικό και νοσηλευτικό προσωπικό η ένταξη τους     
στην ΣΣΕ








    και 3) Αύξηση του επιδόματος βρεφονηπιακών σταθμών κατά 50 ευρώ μηνιαία
Πράξη δεύτερη: Έχει μεσολαβήσει το Μνημόνιο, η κύρωση από την Βουλή του Νόμου που απαγορεύει τις αυξήσεις και μειώνει τους μισθούς, κι έχουν ξεκινήσει οι κινητοποιήσεις ενάντια στην κυβερνητική πολιτική. Το ΔΣ καλεί νέο κύκλο συνελεύσεων τον Μάρτη του 2010, θεωρώντας ότι στις συνθήκες αυτές η διεκδίκηση για τα μισθολογικά θα γίνει μέσω των κινητοποιήσεων με τους άλλους εργαζόμενους αλλά και με την συμμετοχή σε νομικές διαδικασίες προσφυγής κατά της νομιμότητας των μέτρων.  Για την ΣΣΕ προτείνει αλλαγή του διεκδικητικού πλαισίου, εστιάζοντας την στα θεσμικά και μόνο αιτήματα:


    1) Άδειες: 








             2010: Αύξηση των προσωπικών αδειών κατά 1 ημέρα
ώστε να φτάσουν τις 4
             2011: Αύξηση των αδειών Ειδικών Συνθηκών κατά 2 ημέρες για το Θεραπευτικό                                                   προσωπικό ώστε να φτάσουν τις 3        






               Αύξηση κατά 2 ημέρες για το προσωπικό που εργάζεται σε φυλακές και streetwork ώστε να φτάσουν τις 4









     2) Αλλαγή στον τρόπο κάλυψης της μακρόχρονης ασθένειας :                                     Από 6 μήνες για όλη την διάρκεια απασχόλησης στο ΚΕΘΕΑ στους 6 μήνες για κάθε 10ετία (χωρίς μεταφορά του δικαιώματος)






    3) Πλήρης  ένταξη των επιμορφωτών στο υπάρχον πρόγραμμα της Εθνικής Ασφαλιστικής









    4) Επέκταση του αριθμού των αμειβόμενων συνδικαλιστικών αδειών για όλα τα μέλη του Δ.Σ. στις 5 μέρες

Στις Συνελεύσεις αυτές εγκρίνεται η πρόταση του ΔΣ και το βάρος της δραστηριότητας δίνεται στην μαζική συμμετοχή στις πανεργατικές κινητοποιήσεις .
Πράξη Τρίτη: Τον Ιούλιο του 2010 οι πανεργατικές κινητοποιήσεις κοπάζουν ηττημένες. Ταυτόχρονα έχει ανακύψει θέμα για το Ασφαλιστικό της Αγροτικής με την συγκέντρωση υπογραφών από αριθμό συναδέλφων. Συγκαλούνται νέες Γενικές συνελεύσεις με το θέμα αυτό και ενημέρωση. Οι Συνελεύσεις δεν έχουν απαρτία.

Πράξη τέταρτη: Νέος κύκλος Συνελεύσεων τον Σεπτέμβρη με τα ίδια θέματα. Στις Συνελεύσεις αυτές έρχεται για πρώτη φορά η πρόταση για ένταξη στην ΣΣΕ μισθολογικών αιτημάτων. Οι Συνελεύσεις αυτές με πλειοψηφία μιας ψήφου δεν κάνουν δεκτή την πρόταση και επικυρώνουν την απόφαση του Μάρτη. Το ΔΣ  στις 9/10 αποφασίζει να προχωρήσει στην πρόσκληση για διαπραγμάτευση με το ΚΕΘΕΑ της ΣΣΕ 2010 (ετήσιας) με κριτήριο την πλειοψηφία αλλά και την ανάγκη νε υπογραφεί άμεσα ΣΣΕ για λόγους που άπτονται της ευρύτερης συγκυρίας (επικείμενα νέα μέτρα κλπ). Το κείμενο έχει κατατεθεί στο ΚΕΘΕΑ και η διαπραγμάτευση πρόκειται να ξεκινήσει την επόμενη εβδομάδα. Το ίδιο ΔΣ αποφάσισε να συγκαλέσει Γενικές Συνελεύσεις τέλος Νοέμβρη – αρχές Δεκέμβρη με θέματα το αποτέλεσμα των διαπραγματεύσεων, το ασφαλιστικό, τις θεσμικές αλλαγές που θα διευκολύνουν την λειτουργία του συλλόγου και τα αιτήματα για την ΣΣΕ 2011, όπου θα μπορούσαν να συζητηθούν όσα απασχολούν τους συναδέλφους που συγκεντρώνουν υπογραφές.
Πράξη Πέμπτη:  Είναι μπροστά μας. Πεδίο δόξης λαμπρό λοιπόν.
Ελπίζουμε το πληροφοριακό μέρος να έχει καλυφθεί όπως και το θέμα της παραβίασης του καταστατικού που αναφέρθηκε, με σίγουρη έλλειψη την ανάρτηση στο μπλόγκ της «Πρόσκλησης για διαπραγμάτευση», έλλειψη που θα καλυφθεί μόλις την έχουμε σε ηλεκτρονική μορφή από την νομική σύμβουλο του συλλόγου.
Επί της ουσίας τέλος των επιχειρημάτων που παρατίθενται ή εννοούνται περί του πρακτέου, παραπέμπουμε σε όσα έχουν συζητηθεί στις Συνελεύσεις ή σε μια οργανωμένη παράθεση απόψεων στο μπλόγκ,  θεωρώντας ότι αδικεί όλες τις απόψεις η διατύπωση τους με την τηλεγραφική έκφραση των μπλόγκερς.  

Στην διάθεση σας για κάθε παραπέρα διευκρίνηση
